Whiosek do dyrektora Niepublicznej Szkoty Podstawowej

w Alfredéwce
o przyjecie dziecka do klasy | w roku szkolnym 2024/2025

(Wniosek wypetniajg rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjecie nalezy wypetni¢ drukowanymi literami)

I Dane osobowe kandydata

1. | Imie/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajqgcego tozsamos¢

4. | Adres miejsca zamieszkania kandydata Kod pocztowy

Miejscowos¢

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

1. Dane osobowe matki/opiekunki prawnej kandydata

1. | Imie/Imiona i Nazwisko

2. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

3. | Adres poczty elektronicznej i numer telefonu - | Telefon do kontaktu
oile je posiada Adres poczty elektronicznej
lil. Dane osobowe ojca/opiekuna prawnego kandydata

1. | Imie/Imiona i Nazwisko

2. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Numer domu /numer mieszkania

3. | Adres poczty elektronicznej i numer telefonu - | Telefon do kontaktu
oile je posiada Adres poczty elektronicznej
Iv. Oswiadczam, ze moja/maéj cérka/syn bedzie/nie bedzie uczestniczyta/uczestniczyt w lekcjach religii.
V. DODATKOWE INFORMACIJE O DZIECKU

DODATKOWE INFORMACIJE O DZIECKU

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnosé
wydane przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna (niestyszacy, stabostyszacy, niewidomi,
stabowidzacy, z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazjg, z autyzmem, w tym z zespotem TAK NIE
Aspergera i niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym lub znacznym) (wfasciwe zakreslic)

Dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci wydane przez zespot do spraw orzekania o

. - . iz TAK NIE
niepetnosprawnosci (wtasciwe zakreslic)




Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))
informujemy, ze:

1.  Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest szkota wybrana przez rodzicdw/opiekunéw prawnych kandydata
we whniosku

2. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatéow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z p6zn zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz
art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pozn. zm.), ktéry
okresla tres¢ wniosku o przyjecie do szkoty oraz wykaz zatgczanych dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1,
4 i 14, ktéry okresla sposéb organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160, ktéry okresla zasady przechowywania danych
osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

3.  Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

4.  Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone
w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w ktérym
uczen uczeszcza do danej publicznej szkoty, zas dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i
postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

5.  Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka (kandydata), zadania ich sprostowania lub
usuniecia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

6. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu
na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art.
6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

7. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze
nie buduje sie zadnych profili kandydatow.

8.  Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa,
przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza
przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym
ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu naboru, dla
ktérego sciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa o$wiatowego;

9.  Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym udziat
w postepowaniu rekrutacyjnym do szkoty oraz umozliwiajgcym korzystanie z uprawniert wynikajgcych z kryteridw rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci
z przepisdw wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do szkoty,
natomiast podanie (w tym dofgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteriéw obowigzujacych w

rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteridw.

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczer. Oswiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym

Miejscowosc, data Podpis matki/opiekunki prawnej Podpis ojca/opiekuna prawnego



